Casa di Riposo San Vigilio - Fondazione Bonazza
Azienda Pubblica di Servizi alla Persona
Residenza Sanitaria Assistenziale

PIANO OPERATIVO RECANTE MISURE PER IL. CONTRASTO ED IL CONTENIMENTO DELLA DIFFUSIONE
DEL VIRUS COVID-19 NELLO SVOLGIMENTO DELLA PROCEDURA DI:

PUBBLICA SELEZIONE PER ESAMI IN FORMA ASSOCIATA TRA L’A.P.S.P. “CASA DI RIPOSO S. VIGILIO-
FONDAZIONE BONAZZA” DI SPIAZZO (TN}, L’A.P.S.P. “GIUDICARIE ESTERIORI” DI BLEGGIO SUPERIORE
(TN), L’A.P.S.P. “PADRE ODONE NICOLINI” DI PIEVE DI BONO -PREZZO (TN) E L’A.P.S.P. “VILLA SAN
LORENZO” DI STORO (TN) PER LA FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA PER ASSUNZIONI CON
CONTRATTO DILAVORO A TEMPO DETERMINATO, SIA A TEMPO PIENO CHE A TEMPO PARZIALE, IN FIGURA
PROFESSIONALE DI “AUSILIARIO” (ADDETTO ALL’ASSISTENZA) CATEGORIA A — LIVELLO UNICO ~ 14
POSIZIONE RETRIBUTIVA

I presente Piano Operativo & redatto nel rispetto del “Protocollo per lo svolgimento dei concorsi pubblici” di cui
all'Ordinanza del Presidente della Provincia Autonoma di Trento n. 71 del 26 aprile 2021, e del'Ordinanza del
Presidente della Provincia Autonoma di Trento n. 80 del 2 agosto 2021.

MISURE ORGANIZZATIVE

I candidati sono preventivamente informati delle misure adottate sulla base del presente protocollo-piano mediante
apposita comunicazione sul sito del’A.P.S.P. “Casa di Riposo S. Vigilio — Fondazione Bonazza” alla pagina del
CONncorso.

| candidati sono invitati ad attenersi rigorosamente alle disposizioni di seguito impartite.
In particolare, i candidati dovranno:
1. presentarsi da soli e senza alcun tipo di bagaglio (salvo situazioni eccezionali, da documentare);
2. non presentarsi presso la sede concorsuale se affetti da uno o pill dei seguenti sintomi:
a) temperatura superiore a 37,5°C e brividi;
b) tosse di recente comparsa;,
c) difficolta respiratoria;

d) perdita improvvisa dell'olfatto (anosmia) o diminuzione dell'olfatto {(iposmia), perdita del gusto (ageusia) o
alterazione del gusto (disgeusia);

e) mal di gola.

3. non presentarsi presso la sede concorsuale se sottoposto alla misura della quarantena o isolamento
domiciliare fiduciario e/o al divieto di allontanamento dalla propria dimora/abitazione come misura di
prevenzione della diffusione del contagio da COVID - 19;

4, essere muniti, all’atto dell’ingresso nell’area concorsuale per la prova, della certificazione verde
rafforzata {c.d. Green Pass rafforzato);

5, indossare obbligatoriamente, dal momento deilaccesso allarea concorsuale sino alluscita, la mascherina
FFP2 messa a disposizione dall’amministrazione organizzatrice; in caso di rifiuto il candidato non potra
partecipare alfa prova. Non sara consentito nell'area concorsuale I'utitizzo di mascherine chirurgiche, facciali
filtranti @ mascherine di comunita in possesso del candidato. La mascherina dovra essere indossata per tutto
il periodo nel quale il candidato & presente nell'area concorsuale.

Gli obblighi di cui ai punti 2 e 3 devono essere oggetto di un'apposita autodichiarazione da prodursi ai sensi degli
artt. 46 e 47 del DPR 445/2003.

Qualora una o piu deite sopraindicate condizioni non dovesse essere soddisfatta, ovvero in caso di rifiuto a produrre
lautodichiarazione, sara inibito l'ingresso del candidato nellarea concorsuale.

L'accesso dei candidati alla sede del concorso sara subordinato alfesibizione del Green Pass rafforzato,
alligienizzazione delle mani, al controllo della temperatura corporea - mediante termometro manuale per misurazione



automatica -, al rilascio dellautocertificazione pubblicata sul sito nella sezione defia pubblica selezione.

Qualora una o pitl delle sopraindicate condizioni non dovesse essere soddisfatta, ovvero in caso di rifiuto a produrre
Iautocertificazione efo il Green Pass rafforzato, verra inibito 'accesso del candidato all'area concorsuale.

In ogni caso, qualora un candidato, al momento dellingresso nellarea concorsuale presenti alla misurazione, una
temperatura corporea superiore ai 37,5% o altra sintomatologia riconducibile al Covid-19 sara invitato a ritornare al
proprio domicilio.

Le presenti disposizioni hanno ['obieitivo di favorire il corretto svolgimento della prova garantendo al contempo le
condizioni di tutela delia salute dei partecipanti e di tutto il personale impegnato a diverso titolo nello svolgimento
della procedura stessa, con particolare riferimento alle misure preventive dell'infezione da COVID 19.

E garantita I'identificazione prioritaria delle donne in stato di gravidanza e dei candidati diversamente abili.
L'amministrazione garantisce il rispetto del “criterio di distanza droplet” di almeno un metro, tra il candidato ed il
personale dellorganizzazione/vigilanza e la commissione esaminatrice in ogni fase della procedura concorsuale.

AREA CONCORSUALE
La prova orale si svolgera presso I'A.P.S.P. “Casa di Riposo S. Vigilio - Fondazione Bonazza’ in via S. Vigilio, 13 -
38088 SPIAZZO (TN). It luego individuato ha le seguenti caratteristiche:
In tutta I'area concorsale viene garantito il rispetto delie seguenti caratteristiche:
« idonea areazione naturale (compatibilmente con le condizioni climatiche esterne), in guanto dotata di finestre
apribili;
» dotato di pavimentazione e strutture verticali faciimente sanificabili;

« dotato diservizi igienici accessibili, identificati con apposita cartellonistica e segnaletica dimensionati secondo gli
standard previsti dalla legisiazione vigente.

In tutta 'area concorsuale, e nell’area antistante i servizi igienici, sono resi disponibiii, in numero adeguato, dispenser
con scluzione idroalcolica per fe mani.

E vietato il consumo di alimenti ad eccezione delle bevande, di cui i candidati dovranno munirsi preventivamente.
BONIFICA PRELIMINARE, SANIFICAZIONE E DISINFEZIONE DELLE AREE CONCORSUALI
Nell’area concorsuale sara assicurata:

« la bonifica preliminare dellarea concorsuale nel suo complesso valida per lintera durata della sessionefi
giornalierale;

» la pulizia giornatiera;

» la pulizia, sanificazione e disinfezione dei servizi igienici con idonei prodotti; all'interno degli stessi dovra essere
sempre garantito sapone liquido, igienizzante, salviette. | servizi igienici saranno presidiati e costantemente puliti e
sanificati, overo dopo ogni singolo utilizzo. L’accesso dei candidati dovra essere limitato dal personale addetto, al
fine di evitare sovraffollamenti all'interno dei suddetti locali.

COMMISSIONE GIUDICATRICE ED OPERATORI DI VIGILANZA
Gli operatori di vigilanza e gli addetti alf'organizzazione e alfidentificazione dei candidati, nonché i componenti della

commissione giudicatrice devono essere muniti di facciali filtranti FFP2/FFP3 privi di valvola di espirazione forniti
dalfamministrazione.

i personale addetto alla identificazione dei candidati dovra provvedere ad una frequente ed accurata igienizzazione
delle mani.

Prima di accedere alle aree dedicate allo svolgimento del concorso, il personale addetto alle varie attivita concorsuali
si sottoporra ad una adeguata igiene delle mani per poi indossare il dispositivo di protezione, che dovra essere
indossato durante lintero svolgimento della prova concorsuale. Le medesime cautelo trovano applicazione rispetto
ai membri della commissione giudicatrice.

Tutto il personale addetto allorganizzazione concorsuale ed i componenti della commissione giudicatrice sara
adeguatamente informato sull'attuazione del presente protocollo-piano operativo.

Fatte salve tutte le misure di prevenzione e protezione gia predisposte dal datore di lavoro, il personale addetto alle
varie attivita concorsuali dovra utilizzare tutti i possibili accorgimenti per mantenere le distanze dai candidati.

Si precisa che la Commissione della pubblica selezione & costituita da 3 commissari ed un segretario.

PROVA ORALE

Tutte le prescrizioni sopra elencate saranno applicate, in quanto compatibili anche allo svolgimento della prova orale,
che si terra in uno dei Jocali presso I'A.P.S.P. “Casa di Riposo S. Vigilio — Fondazione Bonazza”, sita in via S. Vigilio



13 di Spiazzo.

| candidati saranno invitati alla prova orale in orari scaglionati in modo tale da evitare assembramenti in prossimita e
afl'interno dellarea concorsuale.

PIANO OPERATIVO SPECIFICO DELLA PROCEDURA CONCORSUALE

Il presente documento, viene reso operativo atiraverso la pubblicazione dello stesso sul sito istituzionale
www.casariposospiazzo.it, nella sezione concorsi.

Il piano operativo sara consegnato a tutti i componenti della commissione giudicatrice ed al personale impegnato
nella procedura.

Allegato: modellc di autocertificazione.

Spiazzo, 14 dicembre 2021

IL DHXETTO
Robertd dottaPolvoli




| &ér Ww‘r

i u’x‘q s

Nt A .
S L 2ot
g WAt &




