
Deliberazione n. 15 di data 17 maggio 2023 
 
Si assenta il Direttore dott. Roberto Povoli ai sensi dell'art. 6 comma 10 della L.R. 7/05. 
Assume le funzioni di Segretario il Vice Direttore Rag. Tiziana Povinelli. 

 
OGGETTO: Nomina del Direttore dell’A.P.S.P. “Casa di Riposo S. Vigilio Fondazione Bonazza  

 
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

 

Data lettura dell’art. 9 della L.R. 21 settembre 2005, n. 7 laddove viene prevista la nomina 
del Direttore dell’Ente da parte del Consiglio di Amministrazione anche individuando a tal fine 
soggetti al di fuori della dotazione organica; 

 
Preso atto delle disposizioni e delle modalità attraverso le quali provvedere alla stipula del 

contratto di lavoro del Direttore così come definite dall’art. 31 della L.R. 21 settembre 2005, n. 7; 
 
Data lettura dell’art. 23 D.P.G.R. 17 ottobre 2006, n. 12/L e degli artt. 7, 8 e 9 del 

Regolamento Aziendale di Organizzazione per quanto attiene il trattamento economico e le funzioni 
da assegnare al Direttore; 

 
Preso atto che lo Statuto dell’Azienda all’art. 14 determina l’ambito entro il quale il direttore 

sarà tenuto ad esercitare il suo mandato; 
 
Tenuto inoltre conto delle caratteristiche che devono essere possedute dal soggetto 

individuato per la copertura dell’incarico di Direttore così come esplicitate dall’art. 15 dello statuto 
dell’Ente, nonché dall’art. 92 del Regolamento aziendale del Personale, che, nello specifico, sono le 
seguenti: 

➢ Possesso del diploma di laurea, 
➢ Esperienza almeno triennale in ruoli direttivi nel settore pubblico o privato; 

 
Ricordato che dal 6 aprile 2020 l’A.P.S.P. “Casa di Riposo S. Vigilio – Fondazione Bonazza” è 

stata diretta dal dott. Roberto Povoli, nato a …OMISSIS…, in modo proficuo e nel pieno rispetto degli 
interessi dell’APSP; 

 
Verificato il possesso da parte del dott. Roberto Povoli dei requisiti stabiliti dall’art. 14 dello 

Statuto e dall’art. 95 del regolamento Aziendale del Personale in quanto lo stesso risulta in possesso 
del diploma di laurea in Scienze Infermieristiche ed Ostetriche, già depositato in copia agli atti, e 
dell’esperienza professionale necessaria; 

 
Tenuto peraltro conto che, giusto il combinato disposto del comma 1 dell’art. 31 della L.R. n. 

7/2005 e del comma 3 dell’art. 95 del regolamento Aziendale del Personale, che il Consiglio di 
Amministrazione dell’ente dovrà definire i termini contrattuali del rapporto di lavoro del Direttore 
entro 60 giorni dalla data odierna, mentre, in detto periodo, avranno proroga le condizioni 
contrattuali ed economiche già in godimento al Direttore dell’Ente; 

 
Ritenuto peraltro in questa sede di dare conferma della nomina all’incarico di Direttore 

dell’Ente del dott. Roberto Povoli, nato a Trento il 26 maggio 1964 e residente a Drena (TN) in Via 
Segantini nr. 23 per tutta la durata del mandato del Consiglio di Amministrazione e comunque fino 
all’insediamento di un nuovo Consiglio di Amministrazione, riservando ad atto successivo la 
definizione puntuale del contratto di lavoro con il suddetto; 

 
Dopo opportuna discussione in merito; 
 
Data lettura dello Statuto dell’Ente approvato dalla Giunta Regionale con deliberazione n. 169 

dd. 12.06.2017; 
 



Vista la L.R. 21 settembre 2005, n. 7; 
 
Ritenuto ricorrere i presupposti di cui all’art. 20, comma 5 della L.R. 21 settembre 2005, n. 
7 e ss.mm.ii.; 
 
Acquisito il parere di regolarità tecnico-amministrativa, nonché contabile da parte del Vice 

Direttore; 
 

Con voti unanimi espressi nelle forme di legge, anche per quanto attiene l’immediata 
eseguibilità, 

 
D E L I B E R A 

 
1. Di nominare Direttore della “Casa di Riposo S. Vigilio – Fondazione Bonazza” il dott. Roberto 

Povoli nato a …OMISSIS…, per tutta la durata del mandato del Consiglio di Amministrazione e 
comunque fino all’insediamento di un nuovo Consiglio di Amministrazione. 

 
2. Di riservare ad atto successivo la definizione puntuale del contratto di lavoro con il suddetto 

Direttore. 
 

3. Di confermare che fino alla definizione di quanto previsto al punto precedente al Direttore 
verranno confermate le condizioni economiche e giuridiche attualmente in godimento. 

 
4. Di dichiarare che la spesa derivante dal presente provvedimento stimata, per l’anno in corso, in 

€ 90.179,03 trova copertura alla Voce B.IV.010 del budget 2023. 
 

5. Di dichiarare, per l’urgenza, il presente provvedimento immediatamente esecutivo ai sensi 
dell’art. 20 della L.R. 7/2005. 
 

6. Di dare evidenza, ai sensi dell'art. 5 della L.R. 31/07/1993 nr.13, che avverso alla presente 
delibera sono ammessi i seguenti ricorsi da parte di chi abbia un interesse concreto ed attuale: 
- ricorso al tribunale Amministrativo regionale di Trento, entro 60 gg. ai sensi dell'art. 2, lett. 

b). della Legge 6.12.1971 n. 1034; 
- ricorso straordinario al Presidente della Repubblica, entro 120 giorni, ai sensi dell'art. 8 del 

D.P.R. 24.11.1971 N. 1199. 
 

 

 
 
 
 
 


